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Gemeente Utrecht vraagt

Utrecht is bruisend jong

en indrukwekkend oud,

met de ambities, proble-

men én oplossingen van

een grote stad. De stad

heeft een persoonlijk

karakter, een prachtige

historische binnenstad

en wijken met een heel

eigen gezicht. Utrecht is

een werkgever met goede

primaire en secundaire

arbeidsvoorwaarden.

De gemeente werkt aan een stad waar mensen zich prettig en veilig

voelen. Wie voor de gemeente Utrecht werkt zet zich in voor de

stad én voor de mensen in de stad.  

Belastingdeurwaarder
36 uur per week | schaal 9 | max. € 3.418,00 | vacaturenr. 09.218

Medewerker applicatiebeheer
36 uur per week | schaal 10 | max. € 3.800,00 | vacaturenr. 09.219

Salaris bruto per maand bij een werkweek van 36 uur en afhankelijk van kennis
en ervaring 

Manager publieksdienstverlening
36 uur per week | schaal 10 | max. € 3.800,00 | vacaturenr. 09.222

Interesse? Kijk voor meer informatie op

www.utrecht.nl/vacatures

Meld je nu aan op: 
www.issvakantiewerk.nl

Vakantiewerk
bij ISS wanneer het jou uitkomt. 

Verdien meer dan in een vergelijkbare job!

Internationaal marketing bedrijf zoekt +/- 20 hard 
werkende,  enthousiaste mensen om ons ambitieuze
team te helpen groeien. Wij bieden mogelijkheden in:

Customer service
Sales
Promoties 

Geen ervaring nodig. Business Development voor
mensen met meer ambitie. Bel 020 531 3888 voor
een directe sollicitatie of SMS je “naam + Metro”

naar 06-1565 2788

Zoek je nu een leuke baan??

Gratis training
Reis mogelijkheden
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JIJ KUNT HELPEN! 
Bel 0900 HELP ONS en toets 
363# voor een eenmalige 
gift van € 1,30. 
(excl. kosten mobiel bellen)

www.carenederland.nl

YES WE CAN!

Sinds Barack Obama weet dit 
jongetje in Sierra Leone ook wat 
‘The American Dream’  is en durft 
hij te dromen van een grootse 
 carrière. Met jouw steun willen 
we hem helpen zijn ambities waar 
te maken. Door te zorgen voor 
onderwijs,  beroepsopleidingen en 
werkgelegen heid. Misschien wordt 
hij geen president, maar een betere 
toekomst krijgt hij wel.

Dan heb je op een dag een bril -
jant idee, zo vind je zelf, blijkt
een jaar later dat dit idee wordt
beloond met 25.000 euro. Dit
over kwam Douwe Jacobs. Samen
met partner Tom Schouten deed
hij mee aan de businessplanwed-
strijd New Venture.

Jullie innovatieve idee is een stoel.
Vertel...
Het idee is eigenlijk ontstaan uit
een frustratie met opvouwbare
meubeltjes. Voor mijn studie
moest ik een nieuwe lijn opvouw-
bare meubels bedenken, maar ik
werd gek van de touwtjes en de
scharniertjes. Alsof ik het wiel op -
nieuw moest uitvinden. Toen heb
ik een A4 gepakt en ben ik met ge -
kromde vouwlijnen gaan werken.
Oké, maar dan heb je nog geen stoel.
Ik heb inderdaad wel honderden
schaalmodelletjes gemaakt van
die stoel. Ondertussen legde ik
mijn idee voor aan een vriend en

die zag er wel wat in. Dus we zijn
samen het bedrijf Flux gestart en
prototypes gaan maken. Het
mooie van de stoel is dat hij uit

maar één onderdeel bestaat.
En waarom is dat bijzonder?
Het is een compleet nieuwe in -
steek voor opvouwbare meubels.
De stoel is gemakkelijk te recy-
clen en gemaakt van onderhouds-
vrije kunststof. Je kunt ’m dus in
de tuin gebruiken, maar ook in
huis. En hij is superplat, maar 4
millimeter, dus je hebt weinig
opbergruimte nodig. Je kunt zelfs
250 stoelen op 1 meter stapelen.
Leuk hè, het is echt mijn kindje...
Wat vond je van je concurrenten?
Het waren hele uiteenlopende
ideeën. Dat is gaaf, maar het was
daardoor ook moeilijk om je kan-
sen in te schatten. Ik was ook echt
verrast toen ik hoorde wie de
twee andere winnaars waren. 
Wie moet er op de opvouwbare
stoel gaan zitten?
Voor nu richten we ons op de con-
sument, maar we willen wel gaan
uitbreiden naar bijvoorbeeld
strandtenten.

Wat wordt je volgende uitvinding?
Vanuit dit principe, een plat vlak
met gekromde vouwlijnen, heb-
ben we al allerlei andere produc-
ten in de pijplijn zitten. Een lig-
bed, een tafel en een kinderstoel.
Het wordt één grote Flux-familie!
www.fluxchairs.com

‘Die stoel is echt mijn kindje’

De opvouwbare stoel is uit één onder-

deel gemaakt en is 4 millimeter plat.

• Winnaar New Venture businessplanwedstrijd • 3 hoofdprijzen van 25.000 euro

In gesprek over jeugdwerkloosheid
Vandaag organiseren de VNG (Vereniging Nederlandse Gemeenten) en het minis-
terie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid de Jeugdtop in Den Haag. De staats-
secretaris, de voorzitter van de VNG en de wethouders van een aantal gemeenten
gaan met elkaar in gesprek over de uitvoering van het actieplan jeugdwerkloos-
heid van het kabinet. METROCarrière

Vrouwen en techniek... 
Vrouwelijke studenten zijn het minst geïnteresseerd in een studie of carrière in de ICT, ondanks dat zij beschikken over goede basis
computervaardigheden. Dit blijkt uit een Europees onderzoek van European Schoolnet, uitgevoerd in opdracht van Cisco. METRO

New Venture businessplanwedstrijd

De New Venture businessplanwed-
strijd wordt jaarlijks gehouden om in-
novatie en ondernemerschap in Ne-
derland te stimuleren. Dit jaar kreeg
de organisatie een recordaantal van
136 businessplannen binnen. De
overige twee hoofdprijzen gingen
naar Protension Composites, een
nieuw soort materiaal en naar Mas-
tersportal.eu, een website voor stu-
denten met een overzicht van meer
dan 10.500 masters. www.newventure.nl

MILOU VAN DER WILL
milou.vd.will@metronieuws.nl

Overal rode wijn. Op het
linnen, in het haar van
de gast. Het wijnglas
bleef wel brandschoon.

Geen wonder dat mijn carrière in
de horeca geen lang leven be scho-
 ren was. Mijn webwinkel was om
meerdere redenen een heel goed
idee. Ik had dan ook nóóit ge -
dacht dat ik nog eens aan de ver-
keerde kant van een bar zou
staan. Maar het lot wilde dat pre-
cies een week geleden mijn leven
van mijn tapkunsten afhing :-S. Ik
deed namelijk mee aan de ZIBB
Student Challenge 2009. Gelukkig
is het die avond goed gegaan en
gingen we middernacht weer te -
rug naar het hotel om ons voor te
bereiden op de marketing case.
Dat lag me beter.

www.hipvoordeheb.nl Vragen aan Fleur?Mail ze

naar carriere@metronieuws.nl. 

Fleur Kriegsman
Jonge ondernemer

Geen tapkunsten


